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La Digitalizzazione d’'Impresa rivacy e Compliance

Introduzione alla digitalizzazione d'impresa Introduzione alla privacy e alla compliance
Tecnologie digitali emergenti Principi fondamentali della privacy
Gestione del cambiamento Responsabilita dell'organizzazione
Sicurezza e privacy dei dati Protezione dei dati personali

Analisi dei dati e intelligenza aziendale Gestione delle violazioni dei dati
Cambiamenti nell’organizzazione e nelle competenze Trasferimento internazionale dei dati

Esempi pratici e best practice
Paghe e Contributi

La Retribuzione: elementi fissi ed elementi variabili Contabilita Generale

Prove pratiche di calcolo della retribuzione Aspetti Introduzione alla Contabilita

Contributivi Concetti fondamentali e principi contabili

Il calcolo delle Prestazioni Previdenziali ed Assistenziali Pianificazione Contabile

Il TFR e gli Aspetti Fiscali Studio dei documenti contabili come fatture, ricevute, e
registrazioni.

Il Sistema Informativo e Amministrativo Aziendale Registrazioni Contabili

Introduzione al sistema SAP S/4HANA Bilancio di Verifica

Modulo SAP Finance (FI) Analisi e creazione del bilancio di verifica

Modulo SAP Controlling (CO) Stato Patrimoniale e Conto Economico

Modulo SAP Material Management (MM)

Modulo SAP Sales and Distribution (SD) Bilancio di Esercizio

Modulo SAP Human Capital Management (HCM) | principi di redazione

Modulo SAP Production Planning (PP) Il conto economico

Modulo SAP Analytics Lo stato patrimoniale
La nota integrativa

La Gestione del Personale: Formazione Normativa Il rendiconto finanziario

Armonizzazioni contrattuali La prima nota

Smart working La determinazione delle imposte

Welfare aziendale La normativa fiscale

Retribuzione e reddito di lavoro dipendente
Diritto del Lavoro e CCNL
| principi fondamentali del diritto del lavoro
Contratti di lavoro
Diritti e doveri dei lavoratori
Diritti e doveri dei datori di lavoro
Contratti collettivi
Orario di lavoro e retribuzione
Aggiornamenti normativi

Stage

. r'——l— N e———— ETAss S.r.l. Societa del Gruppo F2A | Via A. Mariani 10 | 20831 Seregno MB
| S— 2, < — | ——

T +39 0362/231231 | W etass.it | eM info@etass.it |



