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CATALOGO CORSI INTERAZIENDALI

SICUREZZA

IN presenza e online

Corsi interaziendali per le aziende iscritte a FOnARCom
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SICUREZZA GENERALE

La formazione, secondo I'Accordo Stato Regioni consente ai lavoratori di conoscere,
nel dettaglio, i concetti di rischio, danno, prevenzione e i relativi comportamenti da
adottare al fine di tutelare la propria sicurezza e salute e quella dei propri colleghi.

| riferimenti normativi su cui si basa il progetto sono: Art. 37 del D.Lgs. 81/08 e
ss.mm.ii., Punto 4 All.A delllAccordo CSR n.221 del 21/12/2011 e Accordo CSR n.128 del
07/07/2016.

| docenti avranno i requisiti previsti dal D.M. 06/03/2013.

CALENDARIO
04/04/2023 dalle 9.00 alle 13.00
07/11/2023 dalle 9.00 alle 13.00

SICUREZZA RISCHIO BASSO

L'obiettivo della formazione, e fornire informazioni e metodi ritenuti indispensabili per
riconoscere i rischi del Lavoratore di aziende di rischio basso, conoscere I'utilizzo dei
dispositivi di protezione individuale e il quadro normativo che disciplina la sicurezza e
salute sul lavoro. | riferimenti normativi su cui si basa il corso sono Art. 37 del D.Lgs.
81/08 e ss.mm.ii., Punto 4 All.A dell’Accordo CSR n.221 del 21/12/2011 e Accordo CSR
n.128 del 07/07/2016. | docenti avranno i requisiti previsti dal D.M. 06/03/2013.

La trattazione degli argomenti verra declinata secondo la mansione specifica dei
discenti. | discenti avranno gia completato il percorso di formazione generale.

CALENDARIO
18/04/2023 dalle 9.00 alle 13.00
14/11/2023 dalle 9.00 alle 13.00

SICUREZZA RISCHIO ALTO

L'obiettivo della formazione, e fornire conoscenze e metodi ritenuti indispensabili per
conoscere i rischi del Lavoratore di aziende di rischio alto, conoscere l'utilizzo dei
dispositivi di protezione individuale e il quadro normativo che disciplina la sicurezza e
salute sul lavoro. I riferimenti normativi su cui si basa il corso sono Art. 37 del D.Lgs.
81/08 e ss.mmu.ii., Punto 4 All.A dell’Accordo CSR n.221 del 21/12/2011 e Accordo CSR
n.128 del 07/07/2016. | docenti avranno i requisiti previsti dal D.M. 06/03/2013.

La trattazione degli argomenti verra declinata secondo la mansione specifica dei
discenti. I discenti avranno gia completato il percorso di formazione generale.

CALENDARIO

11/05/2023 dalle 9.00 alle 13.00
18/05/2023 dalle 9.00 alle 13.00
25/05/2023 dalle 9.00 alle 13.00

AGGIORNAMENTO LAVORATORI

Il Corso di Aggiornamento per Lavoratori ha una durata di 6 ore valido per tutti i livelli
di rischio aziendali. Il corso si pone l'obiettivo di trattare significative evoluzioni e
innovazioni, applicazioni pratiche e/o approfondimenti in materia di salute e sicurezza
sul lavoro.

Il Corso di Aggiornamento Formazione Lavoratori e disciplinato dall'art. 37 comma 2
del D.Lgs. 81/08, correttivo D.Lgs. 106/09 e dallAccordo Stato-Regioni del 21 dicembre
2011. Il personale Docente incaricato possiede tutti i requisiti prescritti dalla normativa
vigente.

CALENDARIO
05/06/2023 dalle 9.30 alle 12.30
08/06/2023 dalle 9.30 alle 12.30




RLS

Il corso ha come obiettivo quello di formare gli RLS sulla prevenzione dei rischi e degli
infortuni specifici per tutti i macrosettori ateco. Il RLS ha diritto ad una Formazione
particolare in materia di salute e sicurezza cosi come precisato dall'art. 37, comma 10
del D.Lgs. 81/2008. Il personale docente risponde ai requisiti richiesti dalla suddetta
normativa.

CALENDARIO
09/05/2023 dalle 14.00 alle 18.00 20/06/2023 dalle 14.00 alle 18.00
16/05/2023 dalle 14.00 alle 18.00 27/06/2023 dalle 14.00 alle 18.00
30/05/2023 dalle 14.00 alle 18.00 11/07/2023 dalle 14.00 alle 18.00
06/06/2023 dalle 14.00 alle 18.00 18/07/2023 dalle 14.00 alle 18.00

AGGIORNAMENTO RLS

Il corso di aggiornamento per RLS intende aggiornare i partecipanti sulle
conoscenze necessarie  sul piano legislativo, organizzativo, tecnico e
comportamentale relativamente ai rischi specifici esistenti negli ambiti in cui
esercita la propria rappresentanza, cosi da assicurargli adeguate competenze sulle
principali tecniche di controllo e prevenzione dei rischi stessi. Il percorso formativo
e disciplinato dall'art. 37 comma 10 e 11 del D.Lgs. 81/08, correttivo D.Lgs. 106/09 e
dall'Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011. Il personale docente risponde ai
requisiti richiesti dalla suddetta normativa.

CALENDARIO

19/09/2023 dalle 14.00 alle 18.00

AGGIORNAMENTO PREPOSTO

Il corso, previsto dall'art. 37 comma 7 del D. Lgs. 81/2008, ha l'obiettivo di assicurare
l'aggiornamento periodico in relazione ai compiti del Preposto in materia di salute e
sicurezza del lavoro. La formazione dei preposti € regolamentata dallaccordo Stato
Regioni del 21/12/2011. Anche il personale docente risponde ai requisiti richiesti dalla
suddetta normativa.

CALENDARIO

04/07/2023 dalle 14.00 alle 17.00
25/07/2023 dalle 14.00 alle 17.00

PREPOSTO

Il corso, previsto dall'art. 37 comma 7 del D. Lgs. 81/2008, ha l'obiettivo di assicurare
l'aggiornamento periodico in relazione ai compiti del Preposto in materia di salute e
sicurezza del lavoro. La formazione dei preposti & regolamentata dallaccordo Stato
Regioni del 21/12/2011. Anche il personale docente risponde ai requisiti richiesti dalla
suddetta normativa.

CALENDARIO

03/10/2023 dalle 14.00 alle 18.00
10/10/2023 dalle 14.00 alle 18.00




AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

Il corso di aggiornamento per Addetti al Primo Soccorso ha I'obiettivo di mantenere
sempre aggiornate le competenze del personale che svolge questa funzione, con
particolare riferimento alla capacita di intervento pratico. Il percorso

formativo e disciplinato dall'art. 45 del D.Lgs. 81/08, correttivo D.Lgs. 106/09 e
dall'art. 3 del D.M. 388/03.

Anche il personale docente risponde ai requisiti richiesti dalla suddetta normativa.

CALENDARIO

24/10/2023 dalle 9.00 alle 13.00

PRIMO SOCCORSO

Il corso ha l'obiettivo di formare i lavoratori incaricati al Primo Soccorso in maniera
efficace ed esauriente, trasferendo ai partecipanti le opportune conoscenze di
natura tecnica nonché le necessarie abilita di natura pratica, cosi come

previsto dal D.Lgs. 81/2008 e D.M. 388/2003. La formazione dei lavoratori designati e
svolta da personale medico che si avwale della collaborazione di personale
infermieristico o di altro personale specializzato, nello svolgimento della parte pratica
della formazione tramite simulazioni.

CALENDARIO

21/11/2023 dalle 9.00 alle 13.00
28/11/2023 dalle 9.00 alle 13.00
05/12/2023 dalle 9.00 alle 13.00

MODALITA' DI
ISCRIZIONE

Per iscriversi al/ai corso/i di interesse e necessario compilare il modulo di iscrizione indicando oltre ai
propri dati e quelli aziendali i corsi di interesse.

L'iscrizione e richiesta almeno 15 giorni prima del corso per poter organizzare le procedure
burocratiche legate al finanziamento del fondo FonARCom.

In caso di impossibilita a partecipare al corso scelto si richiede di awisare con 24 ore d'anticipo
rispetto alla data di calendario.

| corsi saranno confermati al raggiungimento del numero minimo di 4 partecipanti iscritti. Nel
caso del mancato raggiungimento del numero il corso verra ricalendarizzato successivamente.

Tutti i corsi saranno erogati online tramite piattaforma Zoom Pro, dove la normativa lo prevede; in
Caso contrario, invece, i corsi si svolgeranno in presenza presso la nostra sede di Seregno.




CONTATTI

Mail : fonarcom@etass.it

Telefono: 0362 231231

Sito: https://www.etass.it/

Sede: via Augusto Mariani 10, Seregno (MB)




